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Vhodni podatki so pomembni,
resitve pa Se bolj

Ze drugo poletje je pred nami, ko statisti¢ni podatki o okuzenih in hospitaliziranih prikazu-
jejo nova numeri¢na dejstva. Naj interpretiram po svoje, brez Stevilk: Vrocina je odmrznila
dolgo ¢asa zamrznjene Stevilke o Stevilu okuzenih s koronavirusom, ki do poletja kar niso in
niso hotele padati.

In po trenutnih podatkih v ¢asu pisanja uvodnika se je Slovenija po kriterijih EU kon¢no
obarvala v zeleno. Ceprav nam na vrata ze trkajo sevi mutacij koronavirusa, vseeno upam,
da bodo vsi ukrepi uspesni in se bo bodo mutacije virusa ustavile pri grski ¢rki delta.

Statisti¢no zbiranje podatkov, organiziranje in interpretiranje Stevilénih podatkov je
tisto, ki nas obdaja v nasem vsakdanu, ne glede na to, katere informacije si Zelimo prebrati
ali poslusati. Poslovne odlocitve so lahko zasnovane tudi na podlagi raziskave trga, s kate-
rimi se razkrijejo Zelje odjemalcev in njihovo obnasanje. Nase podjetje pridobiva dolocene
informacije na podlagi panelnih raziskav, kjer pridobi tudi podatke oz. ocene o ugledu in
zadovoljstvu odjemalcev z nasimi storitvami.

Za e vecje zadovoljstvo nasih odjemalcev je na podrocju oskrbe s plinom in oskrbe s to-
plote v letosnjem poletju veliko nacrtov za gradnje, razsiritve omrezij, kot tudi sanacije in
obnove. Strateski nacrti, kot je postavitev novih plinskih turbin na lokaciji enote TE-TOL,
se vedno bolj intenzivirajo, tako da se mi zdi, da sem na otoku, vendar Zal ne morem skociti
v morje, ampak v kaksno luknjo v gradbiscu, ki pa je na sreco tako zacitena, da tega, tudi
Ce bi hotela, ne bi mogla narediti. In da, res smo otok svetlobe v morju teme, kajti z otocnim
obratovanjem na tej lokaciji kljubujemo vedno bolj strogim okoljskim omejitvam. Olajsanje
na podrocju uporabe nepravilnih velikosti lesnih sekancev je prinesel nov mlin, s katerim bo
lazje obvladovanje zahtev za ¢im vedji delez obnovljivega vira energije.

Skok v poletje je prineslo tudi predsedovanje Slovenije EU, prav v ¢asu, ko se je obelezilo
tudi 30 let samostojnosti. V éasu tega predsedovanja se bodo razvile obsezne aktivnosti v
okviru energetsko-podnebnega zakonodajnega sveznja »Pripravljeni na 55« Nov podnebni
cilj za leto 2030 je zniZanje toplogrednih plinov za vsaj 55 odstotkov glede na leto 1990.
Nase podjetje Ze pripravlja novo strategijo razvoja, s katero bomo udejanjili tudi Vizijo
MOL do 2045 za ogljicno nevtralno mesto s t.i. zelenimi tehnologijami. Potrjen je Nacrt
za okrevanje in odpornost in Podnebni sklad (tudi Kohezijska sredstva so v pripravi), a bo
potrebno Se ogromno aktivnosti, s katerimi se bodo pridobila zahtevana financna sredstva
za ta zeleni prehod.

Na podrocju kroznega gospodarstva bo Slovenija morala sprejeti kar nekaj zakonodajnih
ukrepov, predvsem pravila EU o ravnanju z odpadki, ki so bistvena za doseganje okoljskih
ciljev. Na primer cilji na podrocju recikliranja komunalnih odpadkov so, da do leta 2025
recikliranje komunalnih odpadkov okrepimo na najmanj 55 odstotkov mase, do leta 2030
na 60 odstotkov, do leta 2035 pa na 65 odstotkov. O nekaterih okoljskih vsebinah, ki so v
povezavi tudi z energijsko izrabo odpadkov, smo se pogovarjali z drzavno sekretarko na Mi-
nistrstvu za okolje in prostor, dr. Metko GoriSek. Resitev problema ni v izvozu odpadkov,
potrebno bo poskrbeti za boljSo samozadostnost na tem podrocju.

Obstajajo tudi modelske projekcije o Sirjenju virusa, kjer imam obcutek vzhujanja
strahu, kako nasa ravnanja vplivajo na njegovo §irjenje. Prepricana sem, da smo dovolj
odgovorni. V zaletku pojava virusa smo imeli premalo informacij in je bil strah Se vedji, tre-
nutno vsakodnevno statisti¢no bombardiranje v primeru visokih primerov hospitaliziranih
in okuzenih pa spet prinasa dolocen strah. Dejstvo je: ko zaupamo, da je vse tako kot mora
biti, strah izgine. Saj poznate pregovor: Strah je znotraj votel, zunaj pa ga ni¢ ni!

Ko smo umirjeni in sproséeni, gre vse enostavno. Zato vam Zelim taksen dopust in
naslednje delovno obdobje. Naj bo vse perfektno. Edino, kar bomo morali paziti je, da cas
&imbolj izkoristimo. To je edina prava resitev za vse nas. Podatki, ki sem jih omenila na
zacetku namrec kazejo, da se zemlja vrti okoli svoje osi hitreje: tako bo leto 2021 krajse kot
obicajno, dan naj bi se namre¢ skrajsal za skoraj 1,5 milisekund.

Uzivajte torej vsak dan posebej in naj vas vedno pravi podatki vodijo do najboljse resitve.

In to zacensi Ze danes!
Irena Degeljak



Kaj se dogaja na gradbiscu
PPE-TOL?

Gradnja plinsko-parne enote v enoti TE-TOL
se pospeseno nadaljuje. Pri zgradbi plinskih
turbin in zgradbi utilizatorjev je betonska kon-
strukcija na koti +0.00 Ze prakti¢no koncana
in se izvaja montaza jeklene konstrukcije obeh
zgradb. Postavlja se tudi jeklena konstrukcija
prvega utilizatorja. Aktivno poteka tudi izgrad-
nja betonske konstrukcije elektro objekta, kjer
smo trenutno na koti +14.40, zakljucek betoni-
ranja je nacrtovan za konec julija. Na elektro
objektu so se zaCela zidarska dela, dobro pa
napreduje tudi gradnja in obnova internega
sistema oskrbe z gorivom.

Za potrebe obseznejsih del v sklopu izgrad-
nje PPE-TOL smo morali konec junija zaustaviti
glavni pogonski objekt in s tem za nekaj dni
prekiniti oskrbo s toploto in sanitarno toplo
vodo na SirSem obmodju Most.

V enoti TOS bo kmalu nova
turbina

Na proizvodni lokaciji v Siski bo kmalu
nova soproizvodna enota na zemeljski plin,
s katero bomo nadomestili obstojeCo enoto.
Z izbranim izvajalcem, druzbo C&G d. o. 0. iz
Ljubljane, smo konec maja podpisali pogod-
bo. Vec o nalozbi si lahko preberete v rubriki
Oskrba s plinom in toploto.

D. K.

Nova domena in logotip

Z aprilom smo spremenili spletno domeno,
in sicer smo jo iz energetika-lj.si poenostavili
v energetika.si. Poleg krajSega zapisa nam to
zagotavlja boljSo pozicijo v spletnih brskal-
nikih, kar je danes bistvenega pomena, sgj
kupec prve informacije poiSCe ravno tam.
S tem so se spremenili tudi nasi elektronski
naslovi - stari so sicer trenutno Se v veljavi,
bodo pa ukinjeni do konca tega leta.

Z majem smo vsa povezana podjetja v Jav-
nem holdingu Ljubljana posodobili logotipe
druzb, in sicer smo jih dopolnili z oznako pri-
padnosti skupini, holding pa z nazivi poveza-
nih podjetij. Iz tega razloga smo Ze posodobili
krovne obrazce (dopis, racun, narocilnica ...),
sledila pa bo posodobitev preostalih materia-
lov druzbe, s katerimi se pojavljamo v javnosti.

D. K.

Direktor Energetike Ljubljana, Samo Lozej, in direktor C&G, mag. Marko Gabrovsek, sta podpisala pogodbo o

izgradnji nove enote na zemeljski plin za soproizvodnjo toplotne in elektriéne energije na lokaciji TOS.
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»Aktivnosti potekajo tudi v smeri
debirokratizacije.«

Pogovor z dr. Metko Gorisek, drzavno sekretarko na MOP

POGOVARJALA SEM SE RECHELLE NARAT

Zdi se mi, da je okolje v vseh pogledih zlorabljeno do konca. /e sama beseda,
saj vsak, ki zeli biti pomemben, nekaj govori o okolju.

NaSa tokratna sogovornica je ena izmed takih, ki so jo okoljska vpraSanja, vplivi

in posledice nanj zaradi dolocenih dejavnikov, iskreno zanimali ze v mladosti.
Temu je posvetila izobrazevanje in tudi karierno pot. V svojem urniku je nasla

¢as za pogovor za Megavat in predstavila samo delcek vsega, s Cimer se ukvarja

in kaj je v domeni ministrstva, Kjer je trenutno. Podatki, ki jih je predstavila,
pa zakoni, so lahko zelo suhoparne teme. A ne z dr. Metko Gorisek, drzavno

sekretarko na Ministrstvu za okolje in prostor. Kajti njej je do okolja in do dobrih
dolgorocnih resitev veliko, kar se zacuti skozi dinamicnost v retoriki in mimiki, ko

predstavlja svoje podrocje dela.

Vasa Studijska in karierna pot je zelo
impresivna, zanimiva in uspesna. Poleg
tega, da ste doktorica tehnic¢nih znanosti
na Fakulteti za gradbenistvo in geodezijo,
ste se izobrazevali tudi na danski kraljevi
univerzi - Fakulteti za varstvo okolja. Kako
to, da je okolje ocitno Ze od nekdaj vase
interesno podrocje?

Takrat, ko sem jaz Studirala, pojem »eko-
logija« Se ni obstajal. Osnovno podrocje je
bilo varstvo voda; bile so namrec Stiri smeri,
od tega je bila smer tudi hidrotehnika, ki je
pokrivala tudi urejanje in varstvo voda in to
me je zanimalo. V okviru tega je bilo obrav-
navano varstvo vodnih virov, zmanjSevanje
iztokov odpadnih voda, mikrobiologija, bio-
logija, kemija, zdravstvena hidrotehnika ...
Studij je bil zanimiv, saj je bilo to Ze takrat
interdisciplinarno podrocje. Magistrski Studij
sem nadaljevala na temo infiltracije padavin
v podtalnico.

Po magisteriju sem se vkljucila v program
Tempus in na Danskem zakljucila doktorski
Studij. Imela sem mentorja v Sloveniji ter so-
mentorja na Danskem. To je bilo v tistem ¢asu
pravzaprav edino »okoljsko« izobrazevanje.

Moja sluzbena pot je pestra, povezana s
Stevilnimi izzivi na podrocjih infrastrukture
varstva okolja in vodne infrastrukture, ki je
povezano z delom sektorja za celinske vode
tako v okviru Ministrstva za okolje in prostor
(v nadaljevanju: MOP) in umescanja infra-
strukture v okolje in prostor v okviru Ministr-
stva za gospodarstvo ter InStituta za vode ter
tudi s sofinanciranjem okoljskih projektov s
sredstvi kohezijske politike.

Ze eno leto je od sprejetja Resolucije o
nacionalnem programu varstva okolja za
obdobje 2020-2030 (ReNPV020-30), ki

je bila sprejeta tik po razglasitvi prvega
vala epidemije korona virusa marca 2020.
Kateri so kljucni cilji in kateri so bili v
zadnjem letu najbolje realizirani?

Omenjena Resolucija prinasa zelo splo-
Sne cilje. Sicer pa na MOP s pomocjo strokov-
nih institucij poskusamo, skupaj z nacrtom
za obnovo in okrevanje, aktivnosti tudi bolj
konkretizirati. Resolucija je odli¢no izhodisce
za nadaljnje izvajanje aktivnosti, v povezavi
s tem so bili sprejeti tudi doloceni resorni
programi na drugih ministrstvih, ne samo na
MOP. Med najbolj kljuénimi cilji so podrocja
izboljSanje ravnanja z odpadki, urejanje voda
ter upravljanja z naravo. MOP je kot resorno
ministrstvo zadolZzeno za pripravo zakonoda-
je na podrocjih odvajanja in CiSCenja odpa-
dnih voda, oskrbe s pitno vodo in za pripravo
in implementacijo zakonodaje na podrogjih
poplavne varnosti in upravljanja narave. Sofi-
nancira projekte na omenjenih podrocjih do
80 odstotkov s sredstvi EU skladov, 20 od-
stotkov stroSkov pa je delez, ki ga sofinanci-
rajo drzavni proracun in obcine. Na MOP smo
Ze v letu 1997 sodelovali v programu PHARE,
kar pomeni, da smo se s takim nacinom pri-
dobivanja sredstev, projektnega vodenja in
Crpanja sredstev spoznali ze pred skoraj 30
leti.

Pripravljen je Ze razrez finan¢nih sredstev
(nepovratnih in povratnih) za obdobje
2021-2027, zakljucuje se vecletni financni
okvir 2014-2020. Sredstva sklada za okre-
vanje sicer niso dovolj. Koliko je iz Nacrta
za okrevanje in odpornost RS predvidenih
za zeleni prehod oz. koliko je na primer
nepovratnih sredstev za krozno gospo-
darstvo na podrocju odpadkov in koliko
za uporabo lesne biomase v energetske

dr. Metka GoriSek

namene? Kje bi se lahko ¢rpal denar za
omenjene projekt iz drugih finan¢nih
virov?

To vpraSanje je v domeni Ministrstva za in-
frastrukturo. MOP pokriva podrocje kroZznega
gospodarstva na podro¢ju odpadkov. Na po-
dro¢ju predelave odpadkov v nove proizvode
sodelujemo z MGRT in institucijami, ki po-
dajajo certifikate oziroma soglasja za ustre-
znost proizvodov (npr.: ZAG). MOP pa podeli
Okoljsko dovoljenje za proizvodnjo novih
proizvodov. MOP je zadolZen za podrocje
predelave preostanka komunalnih odpadkov
v energjjo. To je skladno z naSo zakonodajo
drzavna javna gospodarska sluzba. Aktivno-
sti potekajo z nacelom celovitega pristopa k
problemu na podroCju celotne Slovenije, za
katero se bodo dolocila prispevna obmocja
za posamezne naprave termicne predelave
preostanka komunalnih odpadkov. Glede na
splosen problem termi¢ne obdelave odpad-
kov pa bi poudarila, da se je treba zavedati,



da se meje zapirajo, kapaciteta obstojecih
sezigalnic v tujini pa zmanjSuje. V Sloveniji
imamo vec regionalnih centrov za ravnanje z
odpadki, kjer nastaja t.i. gorivo iz odpadkov
(RDF). Z uporabo preostanka komunalnih od-
padkov za energijo bi bilo podro¢je odpad-
kov kontrolirano urejeno kot javna gospodar-
ska sluzba. S postavitvijo najbolj modernih
naprav bi imeli tudi naslednje zmanjSevanje
vplivov na okolje, kot so:

- zmanjSevanje izpustov emisij zaradi opu-
stitve fosilnih goriv,

- zmanjSevanje emisij v prometu, ker ni
transporta odpadkov in fosilnih goriv v
obstojece naprave.

Za kon¢no obdelavo blata iz istilnih na-
prav, ki je obcinska javna gospodarska sluz-
ba pa bo MOP sofinanciral izgradnjo naprav
za monosezig s sredstvi Podnebnega sklada.

Kaksne aktivnosti trenutno potekajo

in kdaj lahko pri¢akujemo podlago v
zakonodaji, s katero boste podelili kon-
cesijo zainteresiranim, da lahko za¢nejo

z dolgotrajnimi postopki za postavitev
objekta za energetsko izrabo odpadkov

- od umescanja v prostor, pridobivanja
gradbenega in okoljevarstvenega dovolje-
nja? Ali boste s tem poskrbeli, da bo RS
postala samozadostna v okviru energijske
izrabe odpadkov (seziga)?

Trenutno je v pripravi Uredba o podelitvi
koncesije za sezig odpadkov. V njej bodo na-
vedeni tako pogoji kot tudi izhodis¢a za javni
razpis za podelitev koncesije.

S to uredbo Zeli MOP zagotoviti izgradnjo
primernih objektov v RS, ki bodo omogodali
sezig preostanka komunalnih odpadkov, na-
stalih na ozemlju RS, primernih za energijsko
izrabo, ter tako poleg ostalega povisali pre-
potrebno samozadostnost in prilagodljivost
drzave na podrocju ravnanja z odpadki. RS
na podro¢ju seziga preostanka komunalnih
odpadkov namre¢ ni samozadostna in je od-
visna od naprav v tujini, kar potrjuje podatek
0izvozu v postopke seZiga odpadkov v tujino.

Logisticne tezave pri ¢ezmejnem tran-
sportu preostanka komunalnih odpadkov v
sezig (energijsko izrabo) v tujino v ¢asu epi-
demije covida-19 so to problematiko nesa-
mozadostnosti Se nekoliko zaostrile, zato so
se ti preostanki komunalnih odpadkov zaceli
prekomerno kopiciti in neustrezno skladisciti.

V pripravi je Studija, ki bo opredelila para-
metre oziroma osnovna izhodis¢a za posta-
vitev naprav za energijsko izrabo preostanka
komunalnih odpadkov tako s ekonomskega,
tehni¢nega in okoljskega vidika ter dolocitve
prispevnih obmodgjih na celotnem podrodju
RS, kjer nastaja RDF. Z doloCenimi prispevni-
mi obmodji se bodo zainteresirani za konce-
sijo za javno gospodarsko sluzbo z manjsim
tveganjem prijavili na razpis za podelitev
koncesije.

Mestni ob¢ini Ljubljana in Maribor Ze pri-
pravljata tudi Obcinski podrobni prostorski
nacrt (OPPN), na tej poti je tudi KoCevije.

Kot je znano, imate v pripravi reorgani-
zacijo na MOP, predvsem v povezavi z
Agencijo RS za okolje. Da bi pospesili
postopke pridobivanja okoljskih dovoljenj,
razmisljate, da bi obsezne okoljske vioge
pregledovali zunanji izvajalci. Kako ste
postavili kriterije, da bodo cilji zmanjsanja
€asa od vloge za dovoljenje/ spremembo
dovoljenja do izdaje dovoljenja zmanjsani
in da bo ostala kakovost le-teh enaka ali
visja?

Najprej bi omenila, da smo zelo pospesili
postopke. Lani junija je bil sprejet tudi Inter-
ventni zakon za odpravo ovir pri izvedbi po-
membnih investicij za zagon gospodarstva
po epidemiji covida-19 — IZOOPIZG (v nadalj-

njem besedilu: Zakon). Zakon je zacel veljati
dne 31.5. 2020.

Namen Zakona je omogociti pospesen za-
gon pomembnih investicij v RS v najkrajsem
moznem Casu po koncu epidemije, in sicer
tako, da se pospesi izvedba pomembnih in-
vesticij drZave, obcin in zasebnega sektorja
na klju¢nih investicijskih sektorjih, kar vodi
v hitrejSe okrevanje slovenskega gospodar-
stva.

Zakon doloca tako kriterije za doloCitev
pomembnih investicij za zagon gospodarstva
po epidemiji, nacin delovanja koordinacijske
skupine in koordinacijo v postopkih pridobi-
vanja dovoljenj, mnen;j in odloCitev na pod-
lagi podrocnih predpisov ter pogoje za od-
pravo ovir in ucinkovito izvedbo pomembnih
investicij.

Prednost interventnega zakona je tudi ta,
da ureja koordinacijo organov v MOP, direk-
toratih in zavodih. To je bistveno: projekti se
vodijo koordinirano in usklajeno med vsemi.
Prednost tega je tudi, da bodo enotna navo-
dila za pregledovanje postopkov, saj je treba
upostevati vsa mnenja ter drugo, kar je pri
poenotenem sistemu mnogo bolj pregledno
in laZje. Slovenska zakonodaja je imela v
dolocenih podrodjih tudi bolj stroge zahteve
od EU zakonodaje. Aktivnosti potekajo tudi v
smeri debirokratizacije.

Pripravlja se nov ZVO-2. Kaj v njem pred-
stavlja klju¢no izboljSanje na podrocju
kroznega gospodarstva ravnanja z odpad-
ki? Kateri segment bi izpostavili vi glede
sprememb tega zakona?

Izpostavila bi predvsem segment, ki se
nanasa na proizvajalCevo razSirjeno odgo-
vornost.

Ta segment bi moral biti ze v osnovi pri-

lagojen, posodobljen in usklajen z EU za-
konodajo. Gre torej za krovno ureditev za-
konodaje. Iz tega naslova bi izpostavila dve
kljucni spremembi: Glavna sprememba je
pri odvozu odpadkov, kjer bo to kontrolirala
ena organizacija. Prej je bilo tako, da so jav-
na komunalna podjetja sama poskrbela za
odvoz s strani pooblascenih podijetij, ki so te
odpadke tudi predelovale in kar je ponujalo
moznost nepreglednosti in tudi neredni od-
voz. Tiste druzbe, ki predeljujejo odpadke, jih
po novem ne bodo mogle ve¢ same zbirati in
odvaZati. Sprememba pa je tudi na podrocju
kroznega gospodarstvo v povezavi s prene-
hanjem statusa odpadka.

Ali menite, da je prislo zaradi epidemije
do slabSega ravnanja z okoljem oziroma
manj investicij v zmanjSevanje vplivov na
okolje? Moje osebno opazanje je bilo, da
so ljudje koncno zacutili, kako pomembna
je narava, ko so iz zaprtih domov lahko i
na zrak — a so za sehoj istocasno puscali
smeti in sledi ... Ali je povprecen Slovenec
sploh okoljsko osvescen?

Obdobje epidemije je zagotovo negativ-
no vplivalo na okoljsko obremenjenost. Zal je
postalo Se bolj aktualno spletno nakupova-
nje, ki zelo obremeni okolje: pomislimo samo
na embalazo, ki jih je pri spletnih nakupih
ogromno; pomislimo na transport iz enega
konca sveta na drug konec sveta.

Ne, ne moremo govoriti, da je prebivalec
nase dezele v resnici okoljsko osvescen. Po-
trosniSka mrzlica je precej prisotna. /e samo
pri uporabi in nakupu oblacil vidimo, da oko-
lie ni nasa prioriteta. Morda bi Zze samo pri
tem podrodju lahko zaceli razmiSljati druga-
Ce: mikroplastika je namreC huda obremeni-
tev za okolje, ta je pa najvecja pri oblacilih,
njihovi uporabi, pranju — vse to gre pa v nas
vodotok in posledi¢no ogroza tudi naso pri-
hodnost.

=
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OSKRBA UPORABNIKOV

Se vedno se trudimo priblizati

odjemalcem

SARA BAVDEK

Letosnja pomlad na zalost Se
vedno ni bila enaka kot pretekle,
saj se nismo udelezevali razlicnih
dogodkov, ki smo se jih pred
epidemijo. A kljub temu nam dela ni

zmanjkalo.

Kaj vse se je dogajalo?

Na podro¢ju dogodkov tokrat ni bilo ak-
tivnosti, zato smo pozornost usmerili na od-
jemalce in stik z njimi. V nekaj sektorjih se
je uvedlo oddaljeno podpisovanje pogodb,
kar omogoca, da stranke z nami lazje in hi-
treje sklenejo pogodbe, kar se je izkazalo za
uspesen projekt.

Kot uspeSen projekt se je izkazal tudi
spletni kalkulator na nasi spletni strani, kjer
odjemalci lahko na hiter in enostaven nacin
preverijo prihranke pri menjavi dobavitelja.
Belezimo vse veC informativnih izracunov in
posledi¢no tudi novih odjemalcev.

V mesecu maju smo poskrbeli tudi za vse
nase zaposlene, saj smo pripravili posebno
akcijo Zelena Energetika, kjer je vsem na
voljo elektricna energija po zares ugodnih
cenah. Glede na to, da v naslednji polovici
leta pricakujemo rast cen energentov, ¢asa
ni veC veliko, da se odlocite za Zeleno Ener-
getiko.

V ponudbi imamo tudi plinske pakete »na
kljuCs, ki jih uspe$no oglaSujemo v tiskanih
medijih in na druzbenih omrezjih. Odziv na
pakete je precejSen, upamo pa, da se bo v
prihodnjih mesecih, ko bodo odjemalci na-
Crtovali prihodnjo ogrevalno sezono, $e po-
vecalo.

V Sektorju za trzenje ni nikoli dolgcas,
saj se vedno dogajajo kaksne novosti. Med
drugim smo poskrbeli za menjavo logotipov
na dokumentih, ki jih posiljamo nasim stran-
kam, in spremembo domene korpo spletne
strani v nergetika.si, skladno z Zakonom o
dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij pa
prilagajamo nasi spletni strani slepim, slabo-
vidnim in gibalno oviranim ljudem.

Oblikovali smo tudi nove zloZenke za
notranjo plinsko napeljavo, ki jih bodo pre-
jemali nasi odjemalci in se tako lazje odlocili
za naSe storitve. Pod svoje okrilje smo spre-
jeli tudi oblikovanje zunanje podobe nove
polnilnice za CNG, ki bo na Letaliski ulici v
Ljubljani.

Kaj prinasa poletje?
Glede na sproscanje ukrepov, ki se pred-
videvajo, upamo, da bomo lahko zaceli tudi z

[

naCrtovanjem razlicnih dogodkov. V naslednjih
mesecih pripravljamo tudi novo ponudbo za
vse nase obstojece in nove odjemalce. Se ve-
dno pa nacrtujemo tudi zakljucke projektov,
ki smo jih zaceli izvajati v preteklem letu, med
njimi tudi prenovo Kluba Zvestoba ogreva.

Zelimo si, da se nade Zivljenje kon¢no
vrne v stare tirnice in da bo jesen ponovno
pestra, kot je bila pred casom.

Urban Stebljaj



Panelne raziskave

»Ugled podjetja Energetika Ljubljana
v zadnjih desetih letih rahlo narasca«

RAZISKOVALA SEM SARA BAVDEK

Letos nismo samo mi tisti, ki
praznujemo okrogli jubilej. 30 let
praznuje tudi podjetje, s katerim
sodelujemo ze devetnajst let, in za
nas Stirikrat letno izvaja panelne
raziskave, o katerih vas skrbno
obveScamo. O podjetju Ninamedia
d.0.0. in panelnih raziskavah smo se
pogovarjali s Tino Leban.

Tina, lepo pozdravljeni. S ¢im vse se v
Ninamediji ukvarjate?

Kot trzno-raziskovalno podjetje z lastnim
klicnim centrom smo v slovenskem prostoru
prisotni od leta 1991. Na podrocju raziskav
obvladujemo metodologijo javnomnenjske-
ga, trzenjskega in medijskega raziskovanja.
Pri raziskovanju, ob uporabi sodobne infor-
macijske tehnologije, sledimo standardom
kakovosti in strokovnosti, ob zavedanju od-
govornosti do svojih narocnikov. Nudimo ce-
lostno storitev — od identifikacije problema,
oblikovanja in izvedbe raziskave do strokov-
nih analiz, interpretacije podatkov in sveto-
vanja. S celostnim pristopom in na podlagi
opravljenih analiz ter izkuSenj narocnikom
nudimo kakovostno strokovno svetovanje za
potrebe poslovanja in odlocitev.

Pri svojem delu upoStevamo standarde
in merila svetovnega zdruzenja trzenjskih in
javnomnenijskih raziskovalcev ICC/ESOMAR
(International Code on Market and Social
Research).

V agenciji Ninamedia je pet redno zapo-
slenih strokovnjakov, ki delujejo na razli¢nih
podrocjih trznega raziskovanja in svetova-
nja. Z nami sodelujejo tudi zunanji eksperti,
s Cimer zagotavljamo najvisjo stopnjo kako-
vosti storitev.

Kaj pravzaprav je panelna raziskava?

Panel je oblika kontinuiranega raziskova-
nja, poglavitna lastnost in hkrati razlikujoci
dejavnik od ostalih oblik raziskovanja pa
je stalnost vzorca (iste osebe) ter stalnost
osnovnega nabora vprasanj (ista vprasanja)
v raziskovalnem obdobju. Pri panelu gospo-
dinjstev gre torej za kontinuirano spremlja-
nje odnosa posameznega gospodinjstva do
posameznih tem.

Shutterstock
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Zaradi stalnosti vzorca lahko ugotavlja-
mo kompleksne vzro¢no posledi¢ne odnose
med spremenljivkami. Opazovanje vzorcne
enote skozi ¢as nam omogoci ugotavljanje
sprememb in razlogov zanje. Kontinuirano
spremljanje nam torej omogoca ugotavljanje
smernic razvoja ponudbe in storitev, ki bodo
kar najbolj prilagojene potrebam potro$ni-
kov na eni in moznostim podjetij na drugi
strani. Merimo tako reakcijo posameznikov
kot celotnih gospodinjstev na spremembe
v delovanju podjetij in morebitne odklone v
zadovoljstvu.

Kako dolgo Ze izvajate panelne raziskave?

Prvo panelno raziskavo smo izvedli leta
2002 za takratna podjetja: Holding Ljubljana
d.o.o., Energetika Ljubljana d.o.o., Parkiri$ca
d.0.0. Ljubljanski potniski promet, Snaga
d.o.o., Trznice d.o.0., JP Vodovod Kanaliza-
cijain Zale.

Kdo so sodelujoci (anketiranci) v panelnih

raziskavah? Na podlagi Cesa jih izbirate?
Anketiranci so izbrani na osnovi rekruta-

cijskega vprasalnika, ki je izveden bodisi po

metodi CATI (telefonsko) ali CAWI (spletno).
Izbor sodelujocih opravimo glede na kriteri-
je, ki jih opredelimo v skladu z namenom in
cilji raziskave, npr. sociodemografska struk-
tura, uporabniki dolocenih izdelkov oz. stori-
tev, Zivljenjski slog ipd.

Koliko ¢asa vam vzame priprava in anali-
ziranje rezultatov ene panelne raziskave?
Za uskladitev vprasalnika z naro¢nikom,
pripravo in vnos vprasalnika v sistem potre-
bujemo obicajno vsaj petnajst delovnih dni,
za pridobitev podatkov obicajno zadostuje
deset delovnih dni, za analiziranje ene pa-
nelne raziskave pa dvanajst do petnajst de-
lovnih dni (odvisno od dolZine vprasalnika).

Kaks$na so vasa opazanja glede ugleda
in zadovoljstva anketirancev z nasim
podjetjem?

Ugled podjetja Energetika Ljubljana v za-
dnjih desetih letih rahlo nara$c¢a, hkrati pa na
ugled v veliki meri vpliva poznavanje pod-
jetja, saj le-ta premo-sorazmerno narasca
s poznavanjem podjetja — nizek ugled mu
pripisujejo anketiranci, ki delovanja sploh ne



poznajo, tisti, ki delovanje podjetja zelo do-
bro poznajo pa ugled ocenjujejo z visokimi
ocenami in mu pripisujejo vedji ugled. Zado-
voljstvo s storitvami Energetike Ljubljana je
konstantno, anketiranci ga ocenjujejo z viso-
kimi ocenami (povprecje je malo pod 4,00),
delez tistih, ki imajo pripombe na delovanje
podjetja je nizek, praviloma se v povprecju
giblje pod 10 odstotkov.

Ali je tezko pridobiti anketirance?

Pridobivanje anketirancev zahteva dolo-
¢en Cas, predvsem druga faza, ko iz poten-
cialnih sodelujo¢ih naredimo izbor »pravih«
anketirancev, ki ustrezajo vzor¢nim doloci-
lom (sociodemografske znacilnosti, upora-
ba dolocenih izdelkov ali storitev, Zivljenjski
slog ipd.).

Zakaj se vam zdi pomembno izvajanje

tovrstnih anket za podjetja v skupini JHL?
Cilj raziskave je spremljanje sprememb v

odnosu posameznikov do preucevanih pod-

jetij in pridobivanje podatkov, ki omogoca-
jo poglobljeno analizo trenutnega odnosa
posameznikov do preucevanih podjetij ter
analizo sprememb in vzrokov za spremembe
mnenj posameznikov. Prav tako pa tudi pre-
verjanje in analiziranje mnenj anketirancev
o posameznih nacrtovanih spremembah v
okviru storitev, ki jih ta v svojem delovanju
izvajajo. Tovrstni podatki predstavljajo del
informacij za podporo odlo¢anja vodstva po-
sameznih podjetij.

Rezultati, pozitivni ali negativni, zaradi
kontinuiranosti prinasajo informacije, ki tako
vodilnim, kot izvajalcem v podjetjih lahko
olajSajo posamezne kratkoro¢ne in dolgo-
ro¢ne odlocitve. Z vkljucitvijo Panela v sklop
informacij, ki se upostevajo pri odlo¢anju, se
podjetja lahko Se bolj priblizajo potroSniku.
In Cedalje vecja uporaba »panela« v poslovni

praksi to tudi dokazuje.
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Kontrolna zunanja presoja

PETER HVASTJA

Tako kot ze nekaj let, imamo v

juniju napovedano izvedbo zunanje
presoje sistemov vodenja kakovosti

in ravnanja z okoljem. Letos je bila
izvedena kontrolna presoja po ISO
9001in1SO 14001 dne 16. 6. 2021

s strani certifikacijskega organa

SIQ. Presojevalci so poleg priporocil
za izboljSanje sistemov podali tudi
pozitivne ugotovitve. Neskladnosti ni
bilo izpostavljenih. Porocilo o presoji
bomo, kot je obicajno, objavili tudi

v DNA (Porocilo o zunanji presoji
vodenja kakovosti in ravnanju z
okoljem 2021) in iz priporocil izhajajoce
akcije z odgovornostmi in roki za
izvedbo. Certifikacijski hisi SIQ
moramo najkasneje do konca avgusta
posredovali odgovore na priporocila,
ki so podana v nadaljevanju.

Sistem vodenja kakovosti:

Standarde imamo zato, da smo lahko iz leta v leto boljSi.
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Sistem ravnanja z okoljem:

3 Shutterstock
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Otok svetlobe sredi morja teme

PRIMOZ SKERL

LetoSnja ogrevalna sezona je bila
dolga, celo najdaljSa v zadnjem

Casu. Zakljucila se je Sele 4. junija.
Posledicno so morali proizvodni viri
obratovati precej dlje, kot je bilo
predvideno. V »normalnem letu« bi
potrebne koli¢ine toplote brez tezav
proizvedli v bloku 3 enote TE-TOL, ki po
navadi obratuje do konca maja. Vendar
letos z vidika proizvodnje ni tako

kot obicajno. Ustaljeni termini letnih
remontov so se zaradi povezovanja
nastajajoce PPE-TOL in obstojecega
glavnega pogonskega objekta (GPO)
ter v pricakovanju spremembe okoljske
zakonodaje v mesecu avgustu mocno
spremenili.

Tako je v mesecu maju obratoval le manj-
Si blok 1, ki je ob okoljskih omejitvah najvecje
modi in po odStetju potreb po tehnoloski pari
dal na razpolago lahko le Se slabih 40 MW za
daljinsko ogrevanje. To je le za S¢epec vec, kot
S0 poletne potrebe odjemalcev in precej pre-
malo za ogrevanje prostorov v letoSnjem maju,
saj so dnevne potrebe skoraj vedno presegale
50 MW modi. Pokrivanje potreb, vecjih od 80

MW je rutina, saj lahko obratuje eden od manj-
$ih kotlov v enoti TOS. Tezave se pojavijo pri
potrebah po toploti, ki le rahlo presegajo raz-
polozljivo mo¢ bloka 1, Ze omenjenih 40 MW.
V tem primeru je dodatni kotel v enoti TOS tudi
toplotna postaja v enoti TE-TOL svoje zahteve
po minimalnem pretoku omrezne vode (in tako
tudi oddaji moci).

Problem smo spremenili v
izziv

Resitev, kot po navadi, Ze obstaja, le pri-
lagoditi jo je treba novim razmeram. Kolegi
elektricarji Ze od nekdaj predvidevajo mo-
Znost obratovanja elektrarne brez zunanjega
omrezja — v tem primeru elektrarna proizvaja
le toliko energije, kolikor je sama potrebuje za
svoje obratovanje. To je tako imenovano otoc-
no obratovanje, saj elektrarna/toplarna deluje
kot otok svetlobe sredi morja teme. Enak nacin
obratovanja, vendar na nivoju toplote, smo pre-
izkusili letos maja, da bi resili prej navedeni iz-
ziv. V tem primeru se je vsa proizvedena toplo-
ta vroCe vode bloka 1 preusmerila v polnjenje
akumulatorja, ¢rpalke, ki poganjajo omrezno
vodo, pa so se zaustavile. Seveda je omrezje

Se vedno potrebovalo toploto, ki pa jo je v tem
primeru proizvajala lokacija v Sigki z vrocevo-
dnimi kotli. Na ta nacin smo v pol dneva aku-
mulator dopolnili, zatem ugasnili kotle v enoti
TOS, nato pa ponovno zagnali ¢rpalke omrezne
vode. Tako smo z nespremenjenim obratova-
njem bloka 1in dodatkom manjkajoce toplote iz
akumulatorja nemoteno oskrbovali mesto. Po
nekaj dneh, ko se je akumulator spet preve¢
izpraznil, smo postopek otocnega obratovanja
ponovili. In to veckrat. Zelo uspesno.

Toplotno otoCno obratovanje je le eden od
odgovorov na nove okolis¢ine obratovanja,
katerim botruje sprememba okoljske zakono-
daje, ki so ji ve¢ desetletij stari premogovni
kotli kos le s prilagoditvami, in premiki v raz-
polozljivosti virov (umik kotla 2 v enoti TE-TOL
iz proizvodnje ter izgradnja nove PPE-TOL). Se
posebej v prihajajoci ogrevalni sezoni, ko proi-
zvodnja PPE-TOL $e ne bo na razpolago, bo ta-
kih prilagajanj v okviru obratovanja Se vec. Le z
njimi bo mogoce zagotavljati zadostne kolicine
toplote za odjemalce ne glede na zunanje tem-

perature.




Za ustrezno dimenzijo lesnih sekancev

ANDREJ LUKEK

Od zacetka uporabe lesnih sekancev ko-
nec leta 2008 nismo predvidevali, da biizva-
jali tudi mletje prekomernih velikosti le-teh.
S postavitvijo sistema za transport lesnih
sekancev se je vgradil tudi iznaSalec preko-
mernih lesnih sekancev, ki so se nabirali v
kontejnerju. Ko se jih je nabralo dovolj- so bili
odpeljani na mletje. Postopek odvazanja in
mletja pri dobaviteljih se je izkazal za financ-
no in logisti¢no zelo potraten proces.

Ustrezna dimenzija lesnih sekancev:

« tipi¢na dolzina 50 mm,

« ostanek sekancev na grobem situ z okenci
stranice a=31,5 mm sme biti najve¢ 20 %
skupne kolicine,

- posamezen kos na grobem situ ima lahko
najvecji precni prerez 5 cm2 in dolZino do
12 cm,

- prehod sekancev cez srednje sito s stra-
nico a=5,6 mm je od 60-100 % skupne
koli¢ine,

- finih drobnih delcev sekancev, ki gredo
preko sita z okenci stranice a=1 mm je lah-
ko najvec 4 % skupne kolicine.

Obstojeci mlincek lesnih
sekancev

Tako je prislo do ideje o postavitvi mlinc-
ka za lesne sekance. Dobavitelji so bili tudi
zelo zainteresirani za postavitev t.i. mlincka
za lesne sekance. Prav tako so bili pripravlje-
ni placati, placati dolo¢en odstotek, ki se je
obracunaval za vsako tono pripeljanih lesnih
sekancev. |z tega deleZa finan¢nih sredstev
smo imeli v ta namen postavljen mlin¢ek za
lesne sekance. Zaradi vedno vecje porabe
lesnih sekancev in zaradi same logistike le
ta ni bil ve¢ ustrezen.

S preizkusi in na novo pridobljenimi iz-
kuSnjami smo porabljene koli¢ine biomase
z leti pocasi dvigovali do danasnjih vre-
dnosti. Obstojeci mlincek je sicer opravljal
svoje delo, a je ob vedji koli¢ini prekomer-
nih kosov prislo do zastojev, prekomerne
velike sekance smo morali veckrat stresati
na odlagalis¢e poleg mlincka, delavci pa
so nato z delom v treh izmenah preko vi-
kenda komajda uspeli zmleti ves tako na-
loZeni material. Pri tem so bili izpostavljeni
precejSnjemu naporu, saj je bilo potrebno
vse prekomerne sekance roc¢no naloziti v
za to posebej pripravljen zabojnik, ki se ga
je nato s pomocjo posebnega dvigala pri-
peljalo nad mlin¢ek ter vsebino zabojnika
streslo v zalogovnik mlincka. Z leti je priha-
jalo do vse pogostejSe obrabe nozev, ki jih

je bilo treba menjati, saj mlin¢ek ni bil na-
menjen tako velikim koli¢inam. Vsaka me-
njava pa je pomenila ali ponovno stresanje
prekomerno velikih sekancev na plos¢ad
poleg mlincka ter kasnejSe dodatno delo
upravljalca mlinov in odpepeljevanja ali
prekinjeno sprejemanje kamionov z novimi
dobavami. Nismo si smeli privos¢iti, da bi
prekinili dobave, ker je bil logisti¢ni nacrt
zelo zahteven in podvrzen tudi pogodbe-
nim penalom. Prav tako je to dodatno delo
upravljalca mlinov in odpepeljevanja zah-
tevalo vedno vec casa, kar bi lahko vodi-
lo tudi do tveganja, da njegovo osnovno
delo, nadzor naprav, ne bi bilo kakovostno
in bi lahko povzroCilo dodatne zastoje v
obratovanju.

Nova pridobitev v kurilni se-
zoni 2020/2021

V' izogib vsem navedenim tveganjem
smo ustrezno ukrepali z nakupom novega,
zmogljivejSega mlin¢ka, ki bo odpravil ozi-
roma vsaj bistveno zmanjSal vsa navedena
tveganja. Nova pridobitev nam bo v veliki
meri odpravila vecino tezav preteklih let, na
katere smo opozarjali. Pri poskusnem obra-
tovanju ob koncu kurilne sezone 2020/2021
se je pokazalo, da bomo z novim mlinckom
lazje bolj zanesljivo obratovali. Kljub vsemu
pa smo se odlocili, da se v funkciji obdrzita
oba mlincka, saj ima vsem pomanjkljivostim
navkljub tudi stari mlin¢ek Se vedno lahko po-
membno vlogo. Ce ne drugace, takrat, ko se
bo novi »odlocil za krajsi pocitek« in ga bodo v
roke morali vzeti strokovne roke nasih kolegov
iz vzdrzevalnih sluzb. @
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Gradimo, obnavljamo ter sirimo
omrezja in se kaj

SRECKO TRUNKELJ

Obdobje brez ogrevanja za Energetiko
Ljubljana ne predstavlja nic manj
intenziven Cas. Se vec, vsak trenutek

v ¢asu, ko ni potreb po ogrevanju, je
izkoriSCen za gradnje, razSiritve omrezij,
kot tudi sanacije in obnove. Pri oskrbi z
zemeljskim plinom tudi letos belezimo
kar nekaj aktivnosti, prav tako se veliko
dogaja na podrocju oskrbe s toploto.

Za oskrbo s plinom

Aglomeracije v Mestni obcini Ljubljana

V gradniji so aglomeracije na obmod¢ju Me-
stne obcine Ljubljana, kjer se socasno gradi
kanalizacijsko omreZje in ostala komunalna
infrastruktura ter na obmocjih, kjer je bil izra-
Zen interes za uporabo zemeljskega plina, tudi
plinovodno omrezje za oskrbo z zemeljskim
plinom.

Pritem je 23 »aglomeracijskih« investicij Ze v
teku, 9 investicij pa je v fazi javnega narocanja.

Crnavas

Tu poteka obseZna ureditev komunalne in
cestne infrastrukture, kjer sodeluje tudi nasa
druzba. Za izvajanje del, plinifikacijo obmodja
Crne vasi, sta bili s strani Energetike Ljublja-
na podpisani gradbeni pogodbi z izvajalcema
CGP/Prenova Gradbenik, in  Santosa v skupni
vrednosti 3 milijone evrov. Na osnovi predho-
dno izvedene ankete med prebivalci, je bila
raziskana zainteresiranost lastnikov stavb za
prikljucitev na distribucijsko omrezje zemeljske-
ga plina.

Projekt je obsezen, saj gre za soCasno
gradnjo cestne in komunalne infrastrukture.
Energetika Ljubljana bo financirala tudi del
vozis¢ne konstrukcije, s tem pa si bo zagotovi-
la umestitev plinovoda v cestno telo.

Dela so se priCela izvajati v juniju tega
leta, predvideni ¢as gradnje na tem obmocju
je dve leti.

Grosuplje

V/ gradnji je zadnji odsek plinovoda na rela-
ciji Skofljica — Grosuplje, ki bo zaklju¢en pred-
vidoma v septembru 2021. Ze s 1. oktobrom je
predvidena prevezava novega omrezja v Sko-
fljici na obstojece distribucijsko omrezje. S tem
se bo tudi prekinila dosedanja oskrba iz skla-
dis¢a LNG in vzpostavila oskrba z zemeljskim
plinom iz omrezja. Energetika Ljubljana bo s
tem zakljucila vec kot 15-letna prizadevanja, da
distribucijsko omrezje zemeljskega plina razsiri

Izgradnj

plinovoda v Grosuplju. |

~d

tudi na geografsko obmocje obcine Grosuplje
in z ekonomijo obsega zagotovi niZje stroske
omreznine za vse obstojece in nove odjemalce
plina. Zanje bo to pomenilo veliko spremembo
predvsem iz cenovnega vidika, saj bo cena do-
bave plina kar 30 odstotkov nizja od trenutno
veljavne.

S to prevezavo bo omogocena tudi pri-
kljucitev toplovodne kotlovnice na Bevkovi, ki
oskrbuje vecje obmocje blokovske pozidave v
Grosuplju. Le-ta bo v nadaljevanju nadgrajena s
soproizvodnjo toplote in elektrike. Moc kotlov-
nice je 4,5 MW.

Medvode

V letoSnjem letu zakljuCujemo tudi projekt
»Samo zate« v Medvodah, v okviru katerega je
bila izvedena plinifikacija celotnih obmocij Spo-
dnje in Zgornje Prinice, Verje, Gori¢ane, Vase,
Rakovnik. V dobrih dveh letih je bilo zgrajenega
16,5 km plinovodnega omreZja.

Log — Dragomer

Tudi v tej obcini se izvaja obsezna plinifika-
cija obmodja. Plinovodno omrezje se prav tako
gradi socasno s kanalizacijo in ostalo cestno in
komunalno infrastrukturo. Gradnja glavnega pli-
novoda, ki bo omogocil uporabo zemeljskega
plina, bo zaklju¢ena konec leta 2021. Celotna
plinifikacija pa bo zaklju¢ena leta 2022. Tudi tu
si lahko obetamo zadovoljstvo prebivalcev ob
vpeljavi zemeljskega plina, saj ga bodo lahko
uporabljali vsi, ki Zivijo v naseljih Jordanov kot,
Kacja vas, Mole, Lukovica in severni del naselja
Dragomer.

Pri tem je zelo pomembno, da odjemalci ze
zdaj, to je v fazi gradnje, podpisujejo pogodbe,
s katerimi se zaveZejo, da bodo v treh letih po
zakljuCku gradnje in zacetka distribucije zaceli z
uporabo zemeljskega plina, kar seveda pome-
ni, da si lahko v naslednjem obdobju obetamo
precejSnje izboljSanje zraka na teh obmodjih,
predvsem zaradi ukinitev kotlovnic na ELKO in
prehod na oskrbo s plinom. Trenuten obseg
gradnje bo na obmodju ob¢ine Log - Dragomer
popravil tudi slabe ekonomske kazalnike dose-
danijih investicij na obmo¢ju te obcine, ki so bili
posledica slabega interesa lastnikov stavb za
prikljucitev in odjem plina.

Polnilnica CNG/ LNG v Ljubljani

V zakljucni fazi je gradnja CNG in LNG pol-
nilnice ob LetaliSki cesti, ki bo zagotovila zane-
sljivo oskrbo s pogonskim gorivom metan za
LPP, Voko Snago in vse ostale uporabnike tega
okoljsko in stroskovno prijaznega goriva. Isto-
¢asno ho to pridobitev tudi za tovorna vozila, ki
uporabljajo za pogon LNG. Ta gradnja se izvaja
v soinvestitorstvu s podjetiem Butan. Otvoritev
polnilnice je predvidena v septembru 2021.

Na tem obmocju Energetika Ljubljana gra-
di tudi novo regulatorsko postajo. Obe gradnii
sta generirali ureditev do sedaj degradiranega
obmocja ob LetaliSki cesti, tako da bo zgraje-
no tudi novo parkiriSCe po sistemu P+R (park &
ride) ter kon¢na postaja za mestne avtobuse.

lg

Na novo se bo na zemeljski plin prikljucil
tudi Center Dolfke BoStjanci¢, kar je z vidika
zmanjSanja vpliv na okolje zanesljivo velik pre-
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mik v pozitivno smer pri zagotavljanju kakovosti
zraka, kije Se vedno, zaradi velikega Stevila in-
dividualnih kuris¢ na vse vrste goriv, problemv
primestnih ob¢inah. Obstoje¢a mo¢ naprave je
3,5 MW in uporablja ELKO.

Zgostitev odjema na obstoje¢em omrezju

Po sprejemu novih Sistemskih obratovalnih
navodil v juliju 2020, ki Energetiki Ljubljana
omogocajo gradnjo plinskih prikljuc¢kov na svo-
je stroske, se je enormno povecalo prikljuceva-
nje na obstojecem distribucijskem omrezju. V
prvem polletju 2021 je tako v gradnji in obdelavi
120 investicij v plinske prikljucke. UCinek inve-
sticij v prikljucke na obstoje¢em distribucijskem
omreZju izboljSuje izkoris¢enost obstojecega
sistema, ucinkuje na zmanjSevanje emisij iz in-
dividualnih kuris¢ in tako kot vsaka dodatna pri-
kljucitev znizuje specificne stroske omreznine.

Za oskrbo s toploto

Gradnja SPTE v Siski

Na lokaciji toplarne v Sigki se gradi nova
soproizvodna enota na zemeljski plin, ki bo
nadomestila manjSo in dotrajano enoto na tej
lokaciji. Vrednost celotne investicije, ki vklju-
Cuje tudi stroske 10-letnega vzdrZzevanja, je
14,6 mio EUR brez DDV. Zaletek obratovanja
je predviden avgusta prihodnje leto, na jav-
nem razpisu pa je bila izbrana za izvajalca del
druzba C&G, s katero sta bili v maju podpisana
gradbena in vzdrZzevalna pogodba. Izvajalec je
bil takoj po podpisu pogodbe uveden v delo,
zato aktivnosti Ze potekajo. Plinsko turbino z
generatorjem bo dobavil podizvajalec Solar
Turbines. Zaradi soproizvodnje toplote in ele-
ktricne energije z visokim izkoristkom je nova
naprava s strani Agencije za energijo pridobila
odlo¢bo o dodelitvi obratovalne podpore, ki
zagotavlja ekonomsko vzdrznost obratovanja
postrojenja. Pri tem velja poudariti, da bo celo
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investicijo vodil in izvedel Sektor za investicije
in razvoj ob sodelovanju Sektorja za proizvo-
dnjo in vzdrzevanje.

Investicija je pomembna, saj gre za gradnjo
naprave z ve¢jo mocjo (prej 6,5 MW, sedaj 7,5
MW) in z boljSim izkoristkom. To bo Se dodatno
prispevalo k zmanjSevanju vplivov na okolje in
omogocilo Energetiki Ljubljana dobavo tehno-
loSke pare na tej lokaciji po konkurenéni ceni.

Predelava toplotne postaje na ve¢ samo-
stojnih

V trendu zmanjSevanja porabe toplotne
energije se lastniki v kompleksih veCstanovanj-
skih stavb, ki so imele do sedaj skupno toplotno
postajo vse bolj odlocajo za gradnjo samostoj-
nih toplotnih postaj za vsako stavbo posebe).

Eden izmed zadnjih taksnih primerov je bila
predelava sistema oskrbe s toploto v vec stavb-
nem kompleksu RaSiska, Povsetova in Adami-
Ceva ulica, kjer je Energetika Ljubljana nado-
mestila obstojeco toplotno postajo z izgradnjo
sedmih novih samostojnih indirektnih toplotnih
postaj. Tako ima zdaj vsaka stavba neposredno
prikljucitev na sistem daljinskega ogrevanja.

Obnova obstojecih omrezij
Poleg novogradenj se Energetika Ljubljana

Se naprej aktivno ukvarja z obnovami obstoje-

¢ih omreij. Cas odmerjen za obnove je omejen

na obdobje izven ogrevalne sezone, kar pome-
ni kratke roke in dobro organizacijo dela, da so
distribucijski sistemi pred zacetkom ogrevalne
sezone pripravljeni za oskrbo odjemalcem.
Poleg ve¢ manjsih so trenutno v teku vecje
obnove:
obnova vroCevodnega omreZja na obmodju
Groharjeve in Trga Mladinskih delovnih bri-
gad,

« obnova vrocevoda na obmocju Kajuhove
(odsek Ljubljanica-Toplarnika ulica),
obnova kolektorja na obmo¢ju Cufarjeve uli-
ce, kjer bo po koncanih delih na vrocevodu
izvedena tudi povsem nova parterna uredi-
tev cestisca,

- obnova vrocevoda na obmocju Povsetove
ulice,
obnova vro¢evoda T2600 odsek Ulica Am-
broZica Novljana - Francoska ulica,

« obnova vrocevoda T700in T1900 na odseku
Celovska cesta - CLB 9, 9a.

Sektor za investicije in razvoj bo torej tudi
letoSnje vroce poletje izkoristil za to, da bodo
tudi zime tople in oskrba zanesljiva za obstoje-
Ce, pa tudi nove odjemalce, tako za uporabnike
zemeljskega plina kot toplote. Posebej v ponos
je lahko, da je Sektor za investicije in razvoj z
vsemi svojimi sluzbami (razvoj, priprava inve-
sticij, kataster, projektiva, nadzor) v bistvu sa-
mozadosten, torej vse potrebno za gradnjo, od
razvojnih reSitev, investicijske dokumentacije,
projektov, celotne geodezije, do javnih narocil
in gradbenega nadzora, uredi in pripravi sam,;
zunanji izvajalci so le izvajalci gradbenih in stroj-
no inStalacijskih del.

Visak investicijski projekt je zgodba zase.
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OSKRBA S PLINOM IN TOPLOTO

Kljub temu, da so predmeti gradnje podobni,
univerzalnih postopkov in reSitev ni, prav tako
pa je treba privsaki gradnji izvesti vse postopke
po gradbeni, upravni in javno-narocniski zako-
nodaji, ne glede na velikost oz. obseg gradnje.
Inko se temu pridruZi Se vkljucevanje v so¢asne
gradnje z drugimi investitorji, nobena gradnja
ni veC enostavna oz. kot jo deklarira gradbeni
zakon, nezahtevna.

Za vec stavbni kompleksa Rasiska, Povsetova in
Adamiceva ulica smo izvedli predelavo oskrbe
s toploto

V teku skoraj 200 investicij

Ce povzamemo trenutno stanje, je v teku
196 investicij, od tega 134 v razvoj in 62 v obno-
vo oskrbe s toploto in plinom.

Poleg tega je v prvem polletju 2021 v ob-
delavi 120 investicij v zgo$¢evanje konzuma na
obstoje¢em plinovodnem omreZju, od teh je 58
gradenj zakljucenih. Na delu prehodov iz oskr-
be z UNP na oskrbo z ZP je bilo v prvem polletju
izvedenih 45 graden; na predelavah prikljuckov
in notranjih plinskih instalacij.

Kos smo vsem izzivom

V sektorju za investicije in razvoj smo vaje-
ni vseh izzivov in jih znamo z dobrim timskim
delom ter komunikacijo, ne glede na obseg,
kompleksnost, in za aktualni obseg investi-
cijskih projektov kadrovsko podhranjenost,
spreminjati v odli¢ne priloznosti, za strokovno
in osebnostno rast vseh, ki so vkljuceni v inve-
sticijske postopke. Nenazadnje se to potrjuje
tudi pri realizaciji letnih planov, kjer praviloma
za dvomestno Stevilko presezemo tako fizicno
kot financno realizacijo investicijskih nacrtov.
In zasluga za to gre vsakemu posamezniku od
vseh 50 sodelavcem sektorja.



Sasa Krebs

»Energetika Ljubljana smo vsi sodelavci«

POGOVARJALA SEM SE RECHELLE NARAT

V/ Energetiki Ljubljana imamo dolgoletno
tradicijo delovanja, kot se radi pohvalimo.

A prave trzne razmere so se pokazale v

letu 2008, ko smo nastopili kot igralec z
ostalimi ponudniki zemeljskega plina. Sama
pravim: kdor ni okusil tega, ko mu trzenje
storitev reze kruh, niti ne ve, kaj to pomeni.
To je lahko vcasih zelo trda skorja, skozi
katero se je treba pregristi. A po drugi strani
prinasa veliko dinamike in zadovoljstva
zaradi timskega in kreativnega dela. Imeti
kupca, in to zadovoljnega kupca, ni samo po
sebi umevno. Tudi pri nas je tako, kar nam
je lepo predstavila vodja skupine za trzno
komuniciranje , Sasa Krebs.

Skupino trznega komuniciranja si prevze-
la v zacetku tega leta, ¢e se ne motim?
Verjetno ti je bilo marsikaj ze dobro
poznano, saj delas z uporabniki ze odkar
si v Energetiki Ljubljana?

Res je, kontaktni center sem zapustila v
lanskem letu, v zacCetku letosSnjega leta pa
sem prevzela skupino za trZzno komunicira-
nje. Priznam, da sem morala pobrskati, od
kdaj delujemo kot skupina, ker imam obcu-
tek, da smo skupaj Ze leta (smeh). Morda tudi
zato, ker smo Ze prej, dokler sem bila Se v
Klicnem centru, precej sodelovali med seboj.
Ja, sama operativa in delovanje podjetja kot
takSnega mi ni bila tuja, ker lahko re¢em, da
se Sele sedaj dobro zavedam, kaksna Sirina
znanja je v klicnem centru potrebna. Od Casa
do ¢asa Se vedno kdaj priskoCim na pomoc
in niti ne znam opisati kakSen obcutek nela-
godja je to, dokler ne dobi$ prvi klic ... »Bom
znala?, Kaj me bodo vpraSali* in to jaz, ki
sem vecino informacij drzala v glavil Je pa to
vsekakor znanje, ki je vrhunsko izhodisce za
katerokoli podrocje dela.

Kako je sedaj organizirana skupina za
trzno komuniciranje? Imate kar Sirok
repertoar nalog. Katere so to?

Sem lahko brutalno iskrena? Dokler ni-
sem imela opravka s trzenjem, sem si vedno
mislila, da so to delovna mesta za »meSanje
megle«. Potem pa sem sama spoznala to
podrocje, se posipala s pepelom in dojela
razseznosti teh nalog, zato sedaj mislim, da
je trzenje kot trzenje preveckrat napacno
predstavljeno. Verjamem, da si marsikdo
misli (takSna sem bila tudi jaz), da oblikuje$
malce teksta za reklamo, kak$en ¢lanek napi-
Se$, potem se pa neha. Pa temu ni tako. Vsak
delovni teden zaCnemo s kreativnim sestan-
kom, analizo tekocih projektov, sledi zbiranje

novih idej. Mo¢no drzimo pesti, da so le-te
potrjene, nato pa nas do implementacije ideje
Caka Se kar nekaj dela. Vsaka ¢lanica skupine
opravi svojo zadolZitev. Seveda pa se projekt
ne zakljuci pri kreativi, graficnem oblikovanju
in tiskarju. Zelo dobro moramo poznati tudi
naSe primarno orodje — sistem SAP, sajse na
koncu vecina naSega dela odraza tudi v site-
mu (npr. vnos cenikov, potrjevanje racunov in
dva obsezna sklopa Klub Zvestoba ogreva in
portal za uporabnike). Na tedenskem nivoju
imam tudi sestanke z vodjo naSega sektor-
ja, Diano Horvat, kar se je izkazalo kot zelo
produktivno, ker se stvari, kadar potrebujejo
odlocitev na visji ravni, hitreje odvijejo, poleg
tega pa drug drugega ne obremenjujemo vec
s tak$no koli¢ino elektronske poste kot prej.

Kaj se ti zdi najbolj pomembno za delova-
nje uspesne trzne sluzbe?

V prvi vrsti poznavanje dela in procesov
izven svojih pisarn. Priznam, da Se vedno
pogreSam komunikacijo z ostalimi sektorji,
Ceprav se tudi na tem podrocju Ze kazejo
premiki. Mislim, da moramo slej ko prej vsi
ponotranijiti, da Energetika Ljubljana ni samo
en posamicen sektor, ali vrticki vsak zase,
ampak, da velja: Energetika Ljubljana smo vsi
sodelavci, pa ni vazno, iz katerega oddelka
ali sektorja prihajamo. Kje pa bomo dobili
najbolj kakovostne informacije, e ne znotraj
hise? In dokler si bomo te informacije delili,
brez da bi se kdo pocutil zaradi tega ogro-
Zenega, lahko drug drugemu tudi ogromno
pomagamo. Veste, dobrih idej kolegov in ko-
legic je ogromno, le da si v¢asih niti ne upajo
povedati in to je tudi ena izmed klju¢nih na-
log naSe skupine. Skomunicirati in udejanjiti
dobre stvari.

Kaksni so vasi nacrti do konca leta?

Se lahko malce pohecam? V¢asih ne vem,
Cesa naj se prej primem. (smeh) Prenova por-
tala za uporabnike Moj utrip, nadgradnja Klu-
ba, celovita grafi¢na podoba CNG polnilnice
na Letaliski, prilagoditi vse obrazce zaradi
menjave domene in novega logotipa, pre-
nova racunov - projekt, ki je Ze tik pred im-
plementacijo - vmes pa Se vse malenkostne
izboljSave, ki se sproti kazejo. Lepota tega
delovnega mesta je, da dela kot takega nikoli
ne zmanjka, saj: Ce zeli$ biti vedno boljsi, je
prostora za izboljSave vedno dovolj.

Brez vkljucitve trzenja nobeno podjetje ne
more uspesno nagovoriti kupcev. Ampak

brez vkljucitve vseh sluzb pa se trzenja ne
da delati. Kaj bi si vi zeleli, da bi bili Se bolj

Sasa Krebs

uspesni, Ceprav zZe zdaj lepo sodelujete z
vsemi sluzbami?

Se vec tak$nega sodelovanja med sluzba-
mi. Ce kdorkoli vidi, da jim lahko prisko¢imo
na pomoc ali jim pomagamo dati dodano vre-
dnost njihovemu delu, naj pride k meni v pi-
sarno, poklice ali mi piSe. Tako se vse skupaj
zacne. Naj izpostavim en Solski primer, zakaj
je komunikacija potrebna. V nasem sektorju
smo kar nekaj ¢asa lepo pridno pisali ¢lanke
na temo »plin mojstrov, ki se lazno predsta-
vljajo kot nasi zaposleni in opozarjali na to,
da jih ne spuscajo naprej ... s tem smo pa
nehote povzrodili to, da uporabniki niso vec¢
spuscali naprej nasih zaposlenih, ki redno
pregledujejo omreZje. S kolegi iz Sektorja za
oskrbo s plinom smo stopili v kontakt in ne
da smo samo bolj pazljivo pisali te vsebine v
nadaljevanju, poudarjati smo zaceli tudi nji-
hovo delo in jih temu primerno izpostavili na
spletnih straneh ter pripravili li¢no obvestilo
za vse tiste odjemalce, ki jih kljub obisku ne
dobijo doma.

Same zenske ste v skupini. Kako to in kaj
je prednost tega?

Ja, res je, da smo tokrat sama dekleta v
skupini. Priznam, da me je bilo tega malce
strah, ker sem do sedaj na splosno vedno
delovala v mesanih teamih in toCno vem,
kako pride moSka energija prav, kadar je tre-
ba umiriti Zenske hormone. Sicer pa kot ekipa
delujemo zelo dobro. Ce 7e na zacetku po-
ves, kaj se od ekipe pri¢akuje in da priznavas
njihovo raznolikost in to da je vedno nekdo
v neCem boljsi in tudi dodeli§ temu primer-
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no naloge, lahko tudi pet deklet deluje brez
vedjih pretresov. Sicer je pa z odnosi na splo-
Sno tako, da je to konstantno delo, v&asih si
pomoc pri kaksni ideji, v&asih si samo poslu-
Salec, spet drugi¢ nekdo, ki preseka tenzije,
e do njih pride. Temu jaz pravim jin in jang
vodenja. Bistvo vsega tega prizadevanja je
pa, da je ekipa slozna, da so rezultati in da
nobena zadolZitev ni negativno sprejeta, pa
Cetudi z njo pridem »ad hocg, ko se je treba
takoj odzvati. Ce pa vseeno kdaj potrebujem
malce moske energije, se pa sprehodim do
mojih »bivsih« fantov v Kontaktnem centru.
(smeh)

Sasa, daj nam Se kaj povej o sebi, prosim.
Vedno si v direktnem ali indirektnem stiku
z odjemailci, strankami ...

Zanimivo je, da zelo nerada govorim o
sebi ... Verjetno bi ve¢ zvedeli, ¢e hi koga
drugega vprasali o meni. (smeh) Kaj naj re-
¢em, Ze ko sem vstopila na trg dela Se kot
najstnica, sem si velikokrat rekla, da blagor
se tistim, ki z uzitkom hodijo na delo, ker tako
ali tako preZivimo pol Zivljenja v sluzbi. No,
odkar delam v Energetiki, lahko re¢em, da
poznam ta obCutek. S tem, da sem se morala
tudi sama veliko nauciti o sebi skozi vsa leta,
odkar sem tukaj ... Vendar, ko pogledam
nazaj, saj zelo rada obcasno naredim »revi-
Zijo« nekega Zivljenjskega obdobja, vidim, da
so bile to poucne lekcije. Uzivam namre¢ v
raznolikosti nalog in dokler bodo moji izzivi
taksni, ob katerih se bom morala dodatno
poduditi, izobraziti, v€asih tudi kaj raziskati,
se nimam Cesa bati.

Kako se pa sprostis, kaj pocnes, ko nisi v
Energetiki Ljubljana?

Moj dom je moje varno zatocisCe in okolje,
kjer se najbolj sprostim. Ko pridem domoyv,
me vedno pri¢akata moja dva kosmatinca in
moz z dobrim kosilom. (smeh) Sicer pa rada
preberem kaksno dobro knjigo, se odpravim
na sprehod v naravo ali pa preprosto »Cili-

ram«. ®=

Komunikacijski izzivi in odzivi pri

podrazitvah

RECHELLE NARAT

Odnosi z vsemi delezniki so zelo pomembni
za vsako podjetje. Se posebej komunikacija,
ki mora biti transparentna, iskrena in v
zadovoljstvo vseh. V Energetiki Ljubljana
imamo vzpostavljen dober komunikacijski
sistem, najsi bo to za komunikacijo in
obvescanje sodelavcev ali partnerjev.
Precej veliko pozornost namenjamo

tudi komunikaciji z nasimi obstojecimi in
potencialnimi kupci, najsi bo to osebna
komunikacija ali pa, ¢edalje bolj aktualna,
digitalizirana oblika.

A Se vedno se zgodi, da nas lahko kak3na
situacija preseneti oz. se le-ta ne odvije, kot
bi si zeleli. TakSen primer so zagotovo podra-
Zitve. Kljub temu, da je oskrba s toploto kot
nasa osnovna dejavnost regulirana in zato
oblikovanje njene cene sledi predpisani za-
konodaji, se ob vecjih spremembah kaj hitro
znajdemo v nezavidljivem in roko na srce
tudi pricakovanem krogu nezadovoljstva
uporabnikov. Vsaka podrazitev ogrevanja, ki
ga nujno potrebujemo vsi, namre¢ pomemb-
no vpliva na na$ druZinski proracun. Tako v
javnosti hitro zavrsi in slej ko prej se nezado-
voljni uporabniki obrnejo na medije in slednji
na nas z zahtevami po (dodatnih) pojasnilih,
razlogih ipd.

Tako je bilo tudi ob zadnji spremembi va-
riabilnega dela cene toplote, saj se je ta za-
radi dviga stroSkov energentov in emisijskih
kuponov podraZil za kar 35 odstotkov. Poja-
snjevanje spremembe cene ogrevanja nav-
zgor je zagotovo ena najbolj nehvaleznih in
hkrati pomembnih komunikacij. Se tako jasni
in upravieni razlogi najveckrat ne potesijo
slabe volje, jo pa lahko omilijo. V taksnih, lah-
ko re¢emo, kriznih situacijah, ima zato vsaka
sluzba za odnose z javnostmi veliko dela. Po-
trebno je evidentirati vsa novinarska vpraSa-
nja in nanje iz¢rpno odgovoriti in to zelo hitro
— za to se v Energetiki Ljubljana e posebe;
trudimo, ne glede na to, da je zakonski rok
7.dni.

Seveda pa se moramo ob tem zavedati,
da so si mediji med seboj razlicni in da ne
velja »eno in enako pojasnilo za vse«. Za po-
trebe pisnih objav si pri podajanju pojasnil
najlazje pomagamo s tabelami, grafi, info-
grafikami ipd., saj se le-te lahko tudi objavijo.
Ljudje smo pac vizualna bitja in si lazje kaj
predstavljamo, lazje opazimo in razumemo,
Ce je tekst dodatno graficno podkrepljen.
Televizija je kot medij Ze popolnoma druga
zgodba. Tam nista dovolj zgolj slika ali grafi-
ka ob besedilu 0z. nagovoru novinarja - vsak
prispevek naj bi bil podkrepljen tudi z izjavo

ali celo ve¢ njih. Se bolj zapleten medij pa je
radio, kjer je najbolj avtenticen tisti prispe-
vek, ki poleg novinarskega dela vkljucuje
tudi izjavo ali celo pogovor s sogovornikom,
sama vsebina pa mora biti ravno zaradi odso-
tnosti slike Se posebej primerno podana, da
je lahko razumljiva Sirsi javnosti. Posneta iz-
java, televizijska ali radijska, je zato kar velik
pritisk na vsakega sogovornika. Tekst lahko
pregledas, pripravi$, popravi$, izjave pa ne
kar tako. Novinarjem se mudi v montazo, v
eter, izjave se krajSajo in s tem pogostokrat v
vsebini zelo spremenijo, celo popacijo ...

Podajanje radijskih izjav je ob podrazitvah
Se dodatno obremenjujoce in zahtevno, sajje
Ze sam mehanizem oblikovanja cene zaple-
ten in zato tezko preprosto razumljiv.

A'to pomembno, ¢etudi nehvalezno, poja-
snjevanje cene toplote je lahko ob visokem
strokovnem znanju in komunikacijskih spo-
sobnosti na strani podajalca izjave in ob pri-
pravljenosti in posluhu (tudi ¢asovnemu) na
strani medija, zgledno in tudi SirSe poucno.

Zato vam tokrat, v jubilejni Stevilki Mega-
vata, v posluSanje ponujamo ravno tak pri-
mer: Pojasnilo podraZitve cene ogrevanja v
Energetiki Ljubljana, ki ga je veC kot odli¢no
za Radio Student, podal Primo? Skerl, name-
stnik tehni¢nega direktorja za proizvodnjo.

Vabimo vas, da k poslusanju odli¢ne
radijske oddaje Koliko stane toplota. Do
posnetka lahko dostopate tako, da skeni-
rate spodnjo QR kodo.




Jerca Pokorn

»Sodelavci Energetike ste prva izbirax

POGOVARJALA SEM SE RECHELLE NARAT

Vsake toliko sem naletela na njo v vseh
letih sluzbovanja. Menjala je sicer delovna
mesta, a nikoli svoje narave. Ne glede

na to ali je prevzela klic v tajnistvu ali
drugje, je bila nasa tokratna gostja vedno
zelo prijazna in z zivahnostjo, ki se je kar
nalezes, pomagala pri pridobitvi odgovora
ali pa pri ureditvi zadeve s kupcem.

Clovek se lahko kar malo zamisli. Ce lahko
nekdo, ki je ravno tako v vsakdanjem
Zivljenju morda soocen z izzivi, ostaja
dobrovoljen in Siri to celo v sluzbi, potem
se to oCitno da. In da se poceti vecC stvari
naenkrat. Naj nam bo za zgled nasa
sodelavka Javnega holdinga Ljubljana,
Jerca Pokorn, kiv prostem ¢asu pise tudi za
revijo Stiri tacke.

Jerca, dolgo te ze poznam, niti malo pa
se nisi postarala. Koliko €asa ze sluzbujes
na Verovskovi ulici?

(smeh) Draga Rechelle, hvala enako. Na
tem naslovu sluzbujem Ze polnih 15 let. Zi-
vljenje nas brusi in spreminja, a cisto se ne
damo.

Odlikuje te posebna vedrina pri komu-
nikaciji, s teboj je lepo sodelovati. Kako
pa ti ocenjujes komunikacijo s sodelavci
Energetike Ljubljane v primerjavi z ostali-
mi podjetji?

Sodelavci Energetike ste prva izbira. Ve-
dno prijazni, pripravljeni na sodelovanje, ob
problemih in pomislekih takoj priskocite na
pomoc¢. Najlazje vas opiSem kot podaljSano
druZino, saj sem v Ljubljano prisla v Energe-
tiko in pripadnost vsekakor ostaja.

Jerca Pokorn

Povej mi kaj o tvojem Sportnem udejstvo-
vanju. Marsikdo ve, da si postala strastna
tekacica. Kaj te je pa pripeljalo do tega?

Sport mije od nekdaj blizu. Gibanje je moj
nacin zivljenja. Nekje zadaj v malih mozganih
je vedno tlela tiha Zelja, da bi pretekla vsaj
en maraton. Ob neki vecji prelomnici sem
sama sebi Zelela dokazati, da nisem tako Sib-
ka, kot so me hoteli prikazati. Odlocila sem
se, izkoristila noge in je steklo. Maratonov
se je nabralo kar nekaj, tudi rezultati so
bili kar dobri. Srce pa me je vleklo v nara-
vo. Zato sem se s klasi¢nih cestnih tekov
prestavila v naravo, v gozd, ¢ez hribcke in
zdaj uzivam na tako imenovanih gorskih
trailih, ki se v¢asih podalj$ajo tudi krepko
Cez 42 kilometrov. Svoboda in veter v ku-
Stravih laseh, uzivam.

Vrniva se nazaj k tvoji sluzbi in
delovnim nalogam. Kako bi umestila
vaso sluzbo kot del verige Energetike
Ljubljana, se je delo spremenilo skozi
leta?

Delam v finan¢no-racunovodski sluzbi
Javnega holdinga Ljubljana. Upam, da
smo dobra podaljSana roka Energetike in
drugih druzb v skupini. Delo samo se ni

bistveno spremenilo. Se je pa na Zalost nase
pristno, osebno sodelovanje kar malo izgu-
bilo. Skoraj se ne vidimo, z novimi sodelavci
se bolj malo poznamo. Priznam, da to na nek
nacin pogresam.

Precej dobro si spoznala tudi nase kupce
oz. uporabnike skozi delo na blagajni. Kaj
si opazila pri njih: kaj jim je vSec glede
Energetike Ljubljana in kdaj so bili morda
nejevoljni? In kako ste se vi soocali z
njimi v takih situacijah, saj ste bili v bistvu
direktno na fronti?

Skupna blagajna Kresija kupcem Energe-
tike zelo veliko pomeni. Radi pridejo in tam
se dobro pocutijo. Radi imajo osebni stik z
blagajnicarkami, malo poklepetajo, placajo,
uredijo stvari. Nase punce zanje vse uredijo
na enem mestu. Kaksnih vecjih nesoglasij ni,
stranke so razumevajoce. Razumeli so tudi
vsa zdravstvena priporocila, ki jih je prinesla
pandemija. Vedno se najde kaks$na izjema,
a k sreci jih ni veliko. Lahko re¢em, da eni z
drugimi prav lepo sodelujemo in na to smo

ponosni.
e

Osebni arhiv
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Zelo uspesni pri preprecevanju sirjenja Covid 19

PETER CATER

Ne moremo govoriti 0 preteklem obdo-
bju, zdravju in varnosti, ne da bi omenili tudi
covida. Zaradi specifi¢nosti in pomembnosti
dejavnosti, ki jo opravlja Energetika Lju-
bljana, je bilo Se posebej nujno, da druzba
sprejme vse ukrepe, da se virus oz. bole-
zen, ki ga ta povzroCa, med zaposlenimi
ne bi razsirila. Se posebej v zimskem ¢asu,
ko prebivalci potrebujejo ogrevanje, je bilo
klju¢nega pomena, da so zaposleni zdravi in
da delovni proces nemoteno tece. Ni si mo¢
zamisliti, kako bi bilo, e bi se npr. zaustavila
proizvodnja toplote ter oskrba s toploto ali
zemeljskim plinom.

V Casu epidemije je druzba Energetika
Ljubljana upoStevala vse navodila in smerni-
ce, ki so bile s strani NIJZ in stroke predpisa-
ne za zajezitev Sirjenja okuzb s covidom-19.
V Energetiki Ljubljana je bila ob razglasitvi
epidemije imenovana in aktivirana interven-
cijska skupina, ki je bila razdeljena v strate-
Sko in operativno skupino.

StrateSka skupina je na tedenskih se-
stankih spremljala stanje v podjetju in ob-
javljala navodila ter obvestila zaposlenim.
Operativna skupina pa je dnevno pripravlja-
la vsebinska navodila in obvestila, nabavlja-
la ter dnevno razdeljevala zascitno opremo
zaposlenim in porocala na MOL o stanju v
druzbi.

Uspesno zajezitev okuzb je druzba zago-
tavljala z nabavljenim in razdeljenim mate-
rialom:

« 7.000 kosov za$¢itnih mask FFP1in FFP2,

- 155.000 kosov za$citnih kirurskih mask,

- 400 litrov etilnega alkohola za razkuzeva-
nje povrsin in izdelavo razkuzila za roke,

« 1500 kosov x 0,5 litrov razkuzila za roke,

- 5.500 parov lateks rokavic,

- 15 litrov visoko koncentriranega razkuzil-
nega sredstva za talne povrsSine.

Z uporabo zaScitnih mask, razkuzilnih
sredstev, zmanjSanjem Stevila zaposlenih na
delovnih mestih z delom od doma oz. ¢aka-
njem na delo doma in postavitvijo pregrad v
skupnih pisarnah, smo uspe$no preprecevali
oziroma zamejili prenose okuzb med zapo-
slenimi.

Protokol prihoda in odhoda tako zaposle-
nih kot obiskovalcev se je v ¢asu epidemije
prav tako spremenil. Vsak, ki je vstopil v pro-
store Energetike Ljubljana in to na katerikoli
lokaciji, si je moral najprej izmeriti temperatu-
ro, s ¢Cimer je bila Ze v osnovi preprecena mo-
Znost, da bi kdorkoli v druzbo vstopil s povi-
Sano temperaturo, torej enim izmed osnovnih
pokazateljev bolezni.

Zaposleniin zunanji obiskovalci so ves ¢as
razglaSene epidemije dosledno upoStevali

navodila in ukrepe, druzba pa je v ¢asu epi-
demije in pandemije ves ¢as zagotavljala ne-
moteno obratovanje in opravljanje storitev.

Covid-19 je v Casu od zaCetka epidemije,
to je od sredine marca leta 2020, pa do sredi-
ne junija leta 2021, prebolelo 124 delavcev od
skupno 583. Na sreCo smrtnih Zrtev ni bilo.

250 delavcev se je prijavilo za cepljenje
v organizaciji druzbe oz. MOL, s podatkom o
dejansko cepljenih pa druzba zaradi varstva
osebnih podatkov ne razpolaga. .

Vsekakor je angazirano delo obeh skupin,
discipliniranost zaposlenih ter doslednost
vseh pri upo$tevanju ukrepov, ki so bili ak-
tualni v dolo¢enem obdobju oziroma fazi epi-
demije, pomembno prispevala k ohranjanju
zdravja in varnosti vseh, s tem pa ustvarjanju
normalnih pogojev za delo in Zivljenje.

MEGAY
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ESVET DELAVCEV

Epidemija konc¢ana 2.0

BOSTJAN KOCIJAN, PREDSEDNIK SVETA DELAVCEV

Po dolgem casu smo se clani sveta de-
lavcev ponovno srecali »v Zivo« na seji. Epi-
demija se — podobno kot lani v tem Casu
— ponovno umirja in umika, tako da lahko z
veliko mero optimizma pri¢akujemo priha-
jajo¢i dopustniki ¢as. Pri tem ne moremo
mimo ugotovitve, da je bila — poleg vseh
ustreznih aktivnosti in ukrepov za zajezitev
epidemije znotraj druzbe — tudi sreca na nasi
strani in smo epidemiolo$ko najtezje leto v
novejSi zgodovini izpeljali brez kakrsnihkoli
motenj, tako v samem obratovanju druzbe
kot tudi do strank. Poleg nasStetega pa se
velja ponovno in Se posebej zahvaliti vsem
sodelavkam in sodelavcem, ki so s svojim
vestnim ravnanjem pripomogli k takemu re-
zultatu.

Velina prebivalcev naSe dezelice je ver-
jetno komaj docakalo trenutek, ko so se pri-
Celi ukrepi konéno rahljati in dan, ko je bil
razglasen konec epidemije. Posameznikom
v dolo¢enih branzah pa se bo kljub vsemu
verjetno »kolcalo« za Casi, ko so v ve¢ pri-
merih tudi na virusno ne ravno najbolj izpo-
stavljenih delovnih mestih prejemali izjemno
visoke dodatke, ki so — kot je bilo prikazano
v eni izmed oddaj na TV SLO - lahko pred-
stavljali tudi veCkratnik njihovih ne ravno
skromnih pla¢. Kako in zakaj je lahko pone-
kod pri virusno manj izpostavljenih delov-
nih mestih prihajalo do tako visokih izplacil
dodatkov, medtem ko so na drugi strani
npr. zelo izpostavljene streznice v domovih
starejSih ob¢anov prejemale milos¢ino in so
istoCasno imeli v veliko drugih evropskih dr-
zavah popolnoma drugacen, manj razsipen,
glede upravi¢enosti mnogo bolj nadzorovan
ter precej bolj pravi¢no urejen nacin nagra-
jevanja posameznikov, je ohiCajnemu smr-
tniku tezko razumeti. Kot je tezko razumeti
nekriticno brezpogojno podporo velikega
dela slovenske in svetovne politike druzbeni
ureditvi, ki pescici ljudem vse bolj dopusca
legalno »grabljenje« milijard (ob tem jim celo
ni treba placevati davkov, kot smo lahko ne-
davno zasledili v medijih) in v kateri je popol-
noma sprejemljivo, da milijarde ljudi dela za
zgolj pescico »zelencevx.

Iz Letnega porocila 2020 je razvidno, da
smo poslovali uspesno in leto zakljucili s po-
zitivnim rezultatom. Veseli podatek, da nam
poslovno tudi v letoSnjem letu kaze dobro.
PriSlo je do obclutnega dviga variabilnega
dela cene toplote, ki je sicer odvisna pred-
vsem od cen energentov in emisijskih kupo-
nov, torej dejanskih stroskov v proizvodnji,
na katere nimamo neposrednega vpliva. V
mesecu juliju naj bi prislo tudi do spremem-
be fiksnega dela cene toplote, in sicer za

tehnolosko paro. Izveden je bil razpis za bi-
omaso, prispele ponudbe so cenovno neko-
liko nizje od lanskoletnih. Predstavljena je
bila namera, da se bo premogovna tehnolo-
gija umaknila iz obratovanja najkasneje leta
2027 , kar je precejSnja sprememba od do-
sedanjega nacrtovanja, po katerem bi blok
3 obratoval do leta 2035. Okoljski pritiski
so veliki in nas silijo k prehodu v okolju ¢im
prijaznejSo tehnologijo. Prav v tem letu je
priSlo tudi do precejsSnjega povecanja cene
CO2 kuponov, kar dela premogovno teh-
nologijo tudi s stroSkovnega vidika Cedalje
manj konkurenéno. Premog naj bi zamenjal
plin, razmislja pa se tudi o samostojni upo-
rabi biomase kot energenta. Jeseni naj bi se
pricel pripravljati kadrovski nacrt za konec
leta 2022, pri katerem racunamo, da bosta
od samega zaCetka sodelovala tudi svet de-
lavcev in sindikat. Kak$nih neugodnih kadro-
vskih sprememb se sicer ne pri¢akuje, ker pa
bo vendarle prislo do precejSnjih sprememb
v sami tehnologiji in nacinu proizvodnje
bodo dolo¢ene spremembe tudi na tem po-
droCju verjetno neizogibne. Konec koncev
bo prislo do novih delovnih mest, ki jih do
sedaj nismo imeli, verjetno bomo prica tudi
kakSnemu prerazporejanju ... Trenutno zapo-
slujemo tudi nekaj ljudi preko agencije, ki so
v finan¢nem smislu popolnoma izenaceni z
ostalimi delavci na istih delovnih mestih.

Zaradi epidemije in vseh omejitev, ki se s
prekinitvami vlecejo Ze od pomladi 2020 je
bila zasedenost nasih pocitniSkih kapacitet
slabsa, kot sicer. Poskusno smo se odlocili,
da se brunarico v Termah Catez za leto dni
ponudi v mini paketu ob precej ugodnejsi
ceni za uporabnike. Zamenjava upravitelja
pocitniskih prikolic se je izkazala za koristno,
saj so povratne informacije zaposlenih v zve-
zi s kvaliteto postavitve pocitniskih prikolic
pozitivne. S strani tistih, ki neposredno ko-
municirajo z upraviteljem, pa je pohvaljena
tudi njihova odzivnost.

S strani sveta delavcev je ponovno pre-
dlagano, da se posku$a z enotno zunanjo
podobo dvigniti prepoznavnost nasih zapo-
slenih pri delu s strankami (delno ze izvede-
no), Odboru sveta delavcev za varstvo pri
delu pa je bilo naroceno, da s predstavnikom
vodstva ponovno prediskutirajo moznosti za
izboljSave na podroju zdravja zaposlenih,
predvsem v smislu zdravstvenih pregledov,
ki bi bili lahko bolj prilagojeni specifiki po-
sameznih starostnih skupin in spolu, s po-
novnim predlogom, da se preveri moznost,
da bi se vsem zainteresiranim zaposlenim
lahko omogodilo tudi brezplaéno cepljenja
proti klopnemu meningitisu KME. Prav tako

Bostjan Kocijan v

svet delavcev Se vedno vztraja pri iskanju
kakrSnihkoli moznosti, ki bi lahko pomenile
znizanje stroskov posameznikov iz naslova
bonitet v primeru koris¢enja medicinsko pre-
ventivnega oddiha.

Vsem sodelavkam in sodelavcem Zelim
prijetno poletno sprostitev v dobri druzbi,
kjer koli pac Ze boste dopustovali. In pred-
vsem prijetnejso jesen ter zimo, brez nadle-
Znega virusa in vseh dosedanjih omejitev.
Lepo bi (bo?) bilo ponovno zaZiveti svobo-

dno in »normalno«.

Energetika Ljubljana
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Pravico do zrebanja imajo samo zaposleni v
Energetiki Ljubljana. Pri Zrebanju bomo upo-
Stevali le en izvod reSene krizanke na posa-
meznika. Nagradni kupon z vpisanim geslom
Geslo oddajte v nabiralnik ¢asopisa do 15. 8. 2021.
Q Shutterstock
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